
 

 

OZNÁMENIE O VOĽNOM PRACOVNOM MIESTE 

Referent/referentka ekonomiky a hospodársko-prevádzkovej 

činnosti  
 

         Kultúrne centrum Medzibodrožia a Použia, J. Majlátha 1112/4, 077 01 Kráľovský 
Chlmec, v zriaďovateľskej pôsobnosti KSK, informuje o voľnom pracovnom mieste na 
pracovnú pozíciu:  
 

REFERENT/REFERENTKA EKONOMIKY A HOSPODÁRSKO-
PREVÁDZKOVEJ ČINNOSTI  

  
Miesto výkonu práce: Regionálna muzeálna expozícia Jozefa Majlátha, J. Majlátha 
č. 1112/4,  Kráľovský Chlmec  
 
Druh pracovného pomeru: plný úväzok, pracovný pomer na dobu určitú  
 
Predpokladaný termín nástupu : 01.12.2026 
 
Náplň práce: 
- samostatné a komplexné vedenie podvojného účtovníctva vo verejnej správe 
- samostatné vedenie komplexnej administratívnej agendy 
- samostatné spracovanie rozpočtovníctva a spracovanie návrhu rozpočtu  
- práca v účtovnom programe WinIBEU, WinPAM, FabaSOFT... 
- zabezpečovanie správy hnuteľného a nehnuteľného majetku  
- tvorivá a praktická spolupráca s ostatnými úsekmi v rámci organizácie 
- príprava, spracovanie a vyúčtovanie dotácií z grantových systémov 
 
Požadovane kvalifikačné a odborné predpoklady: 
- minimálne ukončené úplné stredné odborné vzdelávanie ekonomického zamerania 
- znalosť zákona o účtovníctve a zákona o rozpočtových pravidlách verejnej správy 
- ovládanie programu WinIBEU a WinPAM ...– výhodou 
- prax v oblasti účtovníctva, rozpočtovníctva a personalistiky 
- skúsenosti s vedením komplexnej administratívnej agendy (podateľňa, registratúra   
  archivácia) 
- predpoklady výkonu práce vo verejnom záujme – bezúhonnosť 
- najmenej 1 rok odbornej praxe vo verejnej správe - výhodou  
 
Iné kritéria a požiadavky: 
- precíznosť, dôslednosť, flexibilita a kreativita 
- odolnosť voči stresu, zodpovednosť, schopnosť pracovať v tíme 
 
Platové podmienky: 
Bližšie určenie zložiek platu: 

1. Základný tarifný plat: V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. a príslušnej platovej 
tabuľky  -  5. platová trieda, od 839,50 eur do 1007,50 eur v závislosti od 
dĺžky dosiahnutej praxe (od 0 do 40 rokov). Celý rozsah platovej tabuľky je v 
prílohe č. 4 Nariadenia vlády č. 296/2022 Z.z., ktorá je dostupná na 
priloženom linku Príloha č. 4 k nariadeniu vlády č.296/2022 Z.z. 

https://static.slov-lex.sk/pdf/prilohy/SK/ZZ/2022/296/20230901_5446423-2.pdf


2. Osobný príplatok, ostatné zložky  
 

Požadované doklady:   
-  žiadosť o obsadenie pracovnej pozície  
-  profesijný štruktúrovaný životopis s prehľadom odbornej praxe uchádzača  
-  kópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní 
- písomný súhlas uchádzača na použitie osobných údajov pre účely oznámeného  
   voľného pracovného miesta podľa zákona č. 18/2018 Z. z.  
 
 
Žiadosť a ostatné požadované doklady zasielajte e-mailom na adresu: 
kcmap@kcmap.sk do 23.10.2026 alebo poštou na adresu:  
 
Kultúrne centrum Medzibodrožia a Použia  
J. Mailátha 1112/4 
077 01 Kráľovský Chlmec  
 
Predpokladaný termín výberového konania : 27.10.2026 
 
Kontaktovať budeme len vybraných uchádzačov, ktorí spĺňajú kvalifikačné 
predpoklady a iné kritériá a požiadavky v súvislosti s obsadzovaným voľným 
pracovným miestom.  
 
Osobné údaje uchádzačov o pracovnú pozíciu budú spracúvané v súlade s čl. 6 ods. 
1 písm. b) Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 
2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe 
takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES. V rámci predzmluvných 
vzťahov dochádza výlučne k vyhodnoteniu, či uchádzači o zamestnanie na základe 
získaných životopisov a poskytnutých údajov spĺňajú požiadavky v tomto oznámení, 
avšak má záujem, aby ho organizácia v budúcnosti oslovila s pracovnou ponukou, 
účelom spracúvania osobných údajov takého uchádzača je evidencia vhodných 
potencionálnych uchádzačov o zamestnanie. Právnym základom pre toto 
spracúvanie je slobodný a jednoznačnej udelený súhlas uchádzača so spracúvaním 
osobných údajov podľa článku 6 ods. 1 písm. a) GDPR. V prípade náhodne 
získaných a nepožadovaných osobných údajov, organizácia zabezpečuje ich 
bezodkladnú likvidáciu.  
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